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ORGANISATION INTERNATIONALE DU CAFE

Comité de Finanzas y Administracion

112 reunidn
4 marzo 2013 (16:30)
Londres, Reino Unido

Tema

5.1

Orden del Dia provisional: para aprobacién

Presidente y Vicepresidente para 2012/13: para designacion

El Comité designard un Presidente y un Vicepresidente para
2012/13, que seran elegidos de entre distintos sectores de
Miembros, de conformidad con el mandato. El precedente
indica que el Presidente deberia proceder del sector de
Miembros importadores y el Vicepresidente del sector de
Miembros exportadores.

Informe sobre la reunion del 24 de septiembre de 2012:
para aprobacion

Situacion financiera: para tomar nota

El Comité examinard un informe sobre la situacion financiera.
Cuentas del ejercicio econémico 2011/12

Cuentas Administrativas de la Organizacion e
Informe de Auditoria: para recomendacién de aprobacion

La Regla 14 del Reglamento de Finanzas de la Organizacién
dispone que el Comité examinara los estados de cuentas y los
informes de auditoria y los presentara al Consejo para su
aprobacion y publicaciéon, con los comentarios que estime
apropiados.
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Cuentas del Fondo Especial e Informe de Auditoria:
para tomar nota

Las Cuentas del Fondo Especial y el Informe de Auditoria seran
examinados por el Comité y presentados para la aprobacién de
los Miembros exportadores.

Fondo de Promocion: para tomar nota

Con arreglo a lo decidido en septiembre de 2010, las Cuentas del
Fondo de Promocidon no serdn objeto de auditoria, pero se
distribuiran para informacion.

Locales: para examen

El Director Ejecutivo informara al respecto.

Proyecto de Presupuesto Administrativo para
el ejercicio econémico 2013/14: para examen

El Comité examinara el proyecto de Presupuesto Administrativo
para el ejercicio econémico 2013/14 y un resumen de analisis de
costos.

Escalas de sueldos

Escalas de sueldos y base de las contribuciones al
Fondo de Prevision: para examen y recomendacion de aprobacion

El Comité examinara propuestas relativas a escalas de sueldos
para el personal de Servicios Generales y la base de las
contribuciones al Fondo de Previsién para el personal de
Servicios Generales y de las categorias profesional y superior.

Contribuciones pendientes: para examen

El Director Ejecutivo informarda de los progresos efectuados en
cuanto a recuperar adeudos, incluidos contactos con Miembros
gue tienen adeudos desde hace mucho tiempo, junto con una
propuesta de Sierra Leona de liquidar sus adeudos.

Procedimiento relativo a los titulares de cargo: para examen

Como se indicé en la ultima reunién, el Comité se planteara el
procedimiento relativo a la Presidencia de los Comités cuando
tanto el Presidente como el Vicepresidente no estén disponibles.

Otros asuntos: para examen

Fecha de la préxima reunion: para examen

La préxima reunion tendra lugar en Belo Horizonte (Brasil)
durante el 111° periodo de sesiones del Consejo del 9 al 13 de
septiembre de 2013.
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