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Informe de misión  

Asunto 16º Foro del Café y Cena de la Asociación Suiza de Comercio del Café 
(SCTA) 

Lugar y fechas Basilea, Suiza – del 2 al 3 de octubre de 2025 

Miembro del personal 
de la OIC 

• Vanúsia Nogueira, Directora Ejecutiva 

• Hannelore Beerlandt, Jefa de Operaciones 

Objetivo del viaje • Participar en el panel "Confianza y visión bajo presión: mantener 
unido al sector cafetero en tiempos de incertidumbre" (Directora 
Ejecutiva) 

• Dirigir un taller de la OIC sobre herramientas nacionales de 
legalidad para la debida diligencia del EUDR (Jefa de 
Operaciones)  

• Facilitar panel sobre soluciones para el EUDR (Jefa de 
Operaciones) 

• Asistir a reuniones de alto nivel 

Relevancia para el plan 
de acción quinquenal / 
programa de 
actividades 

Plan de acción quinquenal 

• Objetivo estratégico II: Usar el poder de convocatoria de la 
Organización para proporcionar un foro para el diálogo entre el 
sector público y el privado y dentro de cada uno de ellos 

Resultados y entregables del programa de actividades: 

• I.B.7 Monitorear y evaluar las nuevas regulaciones, estándares y 
otros factores de estrés que afectan al sector cafetero, 
involucrándose con los reguladores y los productores de café 

DESCRIPCIÓN GENERAL 

1. Panel - "Confianza y visión bajo presión: mantener unido al sector cafetero en tiempos de 
incertidumbre" 

Este panel reunió voces del sector de las finanzas, comercio, tostado y de la esfera 
internacional de políticas para analizar cómo los actores clave están enfrentando las 
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presiones a corto plazo. La Directora Ejecutiva destacó la necesidad de fortalecer y 

replicar modelos y políticas exitosas en el sector del café, compartiendo el escenario con 
los siguientes panelistas: el Sr. Michiel Teunissen, Director Global de Desarrollo de 
Negocios y Sostenibilidad, Comercio y Finanzas de Materias Primas, Rabobank; 

el Sr. Andrés Berron, Director General, Vicepresidente, División de Café y Cacao, Starbucks 
Coffee Trading Company; el Sr. Rodrigo Costa, Jefe de Café, COFCO International; y 
el Sr. Manish Dhawan, Presidente, Café Verde, Olam Trading. 

2. Taller de la OIC sobre herramientas nacionales de legalidad para la debida diligencia 
del EUDR 

La OIC organizó un taller sobre herramientas nacionales de legalidad para la debida 

diligencia del EUDR en colaboración con el Instituto Forestal Europeo, bajo el liderazgo 
de la Jefa de Operaciones. 

3. Panel sobre soluciones para el EUDR 

La Jefa de Operaciones facilitó una sesión paralela titulada "Soluciones EUDR – Análisis 
en profundidad" en el segundo día del Foro. La sesión reunió a importantes proveedores 
de soluciones para ofrecer una actualización concisa y práctica. Los panelistas incluyeron 

al Sr. Thomas Vaassen, Cofundador y Director Ejecutivo de Meridia; el Dr. Norbert Schmitz, 
Director General de 4C Services GmbH; el Sr. David Browning, Director Ejecutivo de 
Enveritas; el Sr. Toby Brandon, Director de Operaciones de ICE Benchmark Administration; 

y el Sr. Marcos Antonio Matos, Director Ejecutivo del Consejo de Exportadores de Café de 
Brasil (Cecafé). 

4. Reuniones de alto nivel 

La Directora Ejecutiva y la Jefa de Operaciones participaron en diversas reuniones 
bilaterales con actores del sector privado y representantes de la Secretaría de Estado para 
Asuntos Económicos de Suiza (SECO). 

CONCLUSIONES/PRINCIPALES RESULTADOS 

1. Taller y paneles de la OIC 

El tema principal fue la elevada incertidumbre en el sector bajo las nuevas políticas y 

condiciones comerciales. La OIC desempeñó un papel importante al demostrar cómo el 
sector puede actuar de manera conjunta, pública y privada, en tales situaciones, 
promoviendo la unidad mediante modelos y acciones concretas.  

2. Reuniones de alto nivel 

Además de las sesiones del Foro, la Directora Ejecutiva y la Jefa de Operaciones 
sostuvieron numerosas reuniones bilaterales con actores clave, lo que permitió 

profundizar en las tendencias y planes más recientes del sector privado y de los 
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proveedores de servicios. También contribuyeron a los debates y a la movilización de 

apoyo para acciones conjuntas. 

OTROS ASUNTOS 

N/A 
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