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Comité de Finangas e Administracao

5.2 reunido
5 marco 2012 (15h30)
Londres, Reino Unido

Item

5.1

Projeto de ordem do dia — adotar

Presidente e Vice-Presidente para 2011/12 — designar

O Comité designard um Presidente e um Vice-Presidente
para 2011/12, que, como dispdem os termos de referéncia,
devem ser de diferentes categorias de Membros. Precedentes
indicam que o Presidente deve ser da categoria dos Membros
exportadores, e o Vice-Presidente, da categoria dos Membros
importadores.

Relatorio sobre as reunioes de 27 de setembro de 2011 e
22 de fevereiro de 2012 — aprovar

Situacao financeira — notar

O documento FA-31/12 contém um relatdrio sobre a situacdo
financeira.

Contas relativas ao exercicio financeiro de 2010/11

Contas Administrativas da Organizacao e
Relatdrio de Auditoria — recomendar aprovag¢éo

A regra 14 do Regulamento de Financas da Organizacao dispoe
gque o Comité deve examinar as demonstracGes financeiras e
os relatérios de auditoria e apresenta-los ao Conselho, com
os comentdrios que julgar apropriados, para aprovagao e
publicacdo.

Projeto de ordem do dia

Documento

FA-22/11 Rev. 2

verbal
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FA-33/12

FA-31/12

FA-24/12



5.2

5.3

8.1

8.2

Contas do Fundo Especial e Relatério de Auditoria — notar

Como decidido pelo Conselho em marco de 2011, as Contas
do Fundo Especial e o respectivo Relatério de Auditoria serdo
apreciados pelo Comité de Finangas e Administracdo, em vez de
pelo Comité de Promogao e Desenvolvimento de Mercado.
As Contas do Fundo Especial e o Relatério de Auditoria serdo
submetidos a aprovagdao dos Membros exportadores.

Fundo de Promocgdo — notar

Como decidido em setembro de 2010, as Contas do Fundo
de Promocdo ndo serdo auditadas, mas distribuidas para
informacao.

Prédio — apreciar

O Comité apreciard um relatério sobre o prédio e sobre
a implementacdo da decisdo tomada pelo Conselho em
setembro de 2011 de iniciar a reforma do primeiro e segundo
andares conforme recomendacdo de uma reunido intersessional
do Comité.

Projeto de Orcamento Administrativo para o exercicio
financeiro de 2012/13 — apreciar

O Comité apreciara o projeto de Orgamento Administrativo
para o exercicio financeiro de 2012/13.

Escalas de vencimentos

Escalas de vencimentos e base para as contribuicoes
ao Fundo de Previdéncia — apreciar e recomendar aprovagdo

O Comité apreciard o documento FA-27/12, que contém
propostas sobre as escalas de vencimentos e base para
as contribuicdes ao Fundo de Previdéncia do pessoal das categorias
de Servicos Gerais, e o documento FA-28/12 com propostas para
revisdao das escalas de vencimentos do pessoal das categorias
Profissional e Superior.

Sistema da escala de vencimentos e ajustamentos de posto
— apreciar

A discussdo do documento FA-15/11 Rev. 1, que contém
pesquisa sobre sistemas de remuneragdo, podera continuar,
levando em conta as sugestdes dos Membros.
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10.

11.

12.

Contribuicdoes em atraso — apreciar

O Diretor-Executivo apresentara relatério sobre o progresso
obtido na arrecadacao de contribuicdes em atraso, mencionando
contatos com Membros com dividas de longa data e propostas
para a arrecadagdo das importancias de que se trata.

Ratings dos bancos — apreciar

O Comité apreciard uma politica concernente aos ratings
dos bancos que a Organizacdo utiliza. O documento FA-16/11
contém comentarios do Brasil sobre o documento FA-9/11.

Outros assuntos — apreciar

Solicita-se ao Comité que aprecie proposta no sentido de adotar
gradualmente uma politica de publicacGes sem uso de papel.

Data da préxima reunido - apreciar

A préxima reunido se realizard em Londres na altura da 109.% sess3o
do Conselho, no periodo de 24 a 28 de setembro de 2012.
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